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PORTARIA No. 008/2016 , DE 16 DE DEZEMBRO DE 2016.

O Presidente da Fundacfio Cearense de Pesquisa e Cultura, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutirias, considerando o que consta em Resolugilo, Lei e Decreto
especifico sobre a matéria,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a partir desta data a concessdo de bolsas de pesquisa, nos termos da
Resolugio No 049, de 14 de outubro de 2016 do Consetho Superior do Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnolgia do Ceard, em estrita observancia ao que determina a Lei
8.958/94, de 20 de dezembro de 1994, regulamentada pelo Decreto 7.423/10, de 31 de
dezembro de 2010 e suas alteragBes posteriores, para servidores docentes e técnico
administrativos, pesquisadores do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnolgia do Ceara,
ativos e inativos, bem como para alunos de graduagdo e pés-graduagdo desde que estejam
vinculados aos projetos institucionais, observadas as exigéncias abaixo discriminadas:

a) Apresentar declaragio do chefe da Unidade Académica, indicando a aprovagdio do
Projeto de Pesquisa pela Unidade a que estd vinculada a equipe de docentes,
encaminhando a declaragio de bolsas com os dados do projeto e do pesquisador.

b) Obrigatoria a previsdo orgamentdria no projeto para pagamento de bolsa (RUBRICA
ESPECIFICA).

¢) O IFCE devera participar da Pesquisa como entidade EXECUTORA.

d) Apresentar declaragio do coordenador do Projeto, afirmando a inexisténcia de
vantagem econdmica e contraprestagio de servigos.

e) Seguir as resolugdes, portarias e outras normatizagdes expedidas pelo IFCE e FCPC que
tratem da matéria.

f) Apresentar a documentagdo para concessdo de bolsas, conforme a Lei 8.958/94 de 20 de
dezembro de 1994 e exigéncias contidas no Decreto 7.423/10 de 31 de dezembro de
2010, bem como as recomendagdes detalhadas no site da FCPC (www.fcpe.ufc.br).

g) O Projeto deve ser cadastrado na Pro-Reitoria correspondente como projeto de pesquisa.

h) Os valores maximos das bolsas terdo como referéncia aqueles estabelecidos pelo
Conselho Nacional de Desenvolvimento e Tecnolégico, de acordo com o Art. 8°. da
Resolugdo No 049, de 14 de outubro de 2016 do Conselho Superior do Instituto Federal
de Educagdo, Ciéncia e Tecnolgia do Ceara.

Art. 2° - Esta entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢des em contrario.

- (ﬁqgleza/;‘tﬁmmb‘fﬂe 2016.
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RESOLUCAO N° 049, DE 14 DE OUTUBRO DE 2016

Aprova ad referendum o regulamento de
concessdo de bolsas de pesquisa,
desenvolvimento, inovagdo e
intercAimbio, no Aambito do Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Ceara.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de

suas atribuigdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO a necessidade de realizar pesquisas aplicadas, que
estimulem o desenvolvimento de solugdes técnicas e tecnolégicas, estendendo seus
beneficios & comunidade;

CONSIDERANDO a necessidade de desenvolver atividades de
extensdo de acordo com os principios e finalidades da educagdo profissional e
tecnolégica, em articulagdo com o mundo do trabalho e os segmentos sociais, € com
énfase na produgdo, desenvolvimento e difusio de conhecimentos cientificos e
tecnologicos;

CONSIDERANDO o compromisso em apresentar e desenvolver
projetos de pesquisa, inovagdo e/ou desenvolvimento tecnolégico que refina,
preferencialmente, professores e alunos de diferentes niveis de ensino;

CONSIDERANDO o compromisso com o desenvolvimento de
programas de extensdo, pesquisa e inovagio;

CONSIDERANDO a implantagdo do Polo de Inovagdo Fortaleza;
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CONSIDERANDO o disposto na Portaria SETEC/MEC n° 58/2014 que
regulamenta a concessdo de bolsas de pesquisa, desenvolvimento, inovagdo e

intercimbio no dmbito dos Institutos Federais.
RESOLVE:

” Art. 1° - Aprovar ad referendum o regulamento de concessdo de bolsas
de pesquisa, desenvolvimento, inovagio e intercAmbio, no ambito do Instituto Federal
de Educagio, ciéncia e Tecnologia do Ceara — IFCE, nos termos e na forma do anexo.

Art. 2° - Ficam revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Art. 3° - Esta resolugio entra em vigor na data de sua publicagio.

Virgilio Augusto Sales Araripe
Presidente do Conselho Superior

Atesto que a matéria desta Resolugio foi
referendada em Reunido do CONSUP, conforme
0 que consta na Ata da 412 reunido de 24/10/16.

Secretaria dos Conselhos
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REGULAMENTO DE CONCESSAQ DE BOLSAS DE PESQUISA DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA.

Art. 1° - A concessdo de bolsas de pesquisa, desenvolvimento, inovagdo
€ intercambio a alunos, técnicos administrativos, docentes e colaboradores internos,
externos ou de empresas, no dmbito do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Ceara — IFCE se dara nos termos desta Resolugo.

Art. 2° - As bolsas tratadas nesta Resolugio tém por finalidade:

I — Promover, incentivar, valorizar e fortalecer a produgio cientifica, tecnolégica e de
inovagdo, por meio da concessdo de bolsas para a execugdo de projetos de extensdo,
pesquisa e inovagdo, nas modalidades presencial € a distincia.

II — Estimular o envolvimento de estudantes dos diferentes niveis de ensino em projetos
de Extensdo, Pesquisa e Inovagio.

IIT — Dinamizar o acesso a recursos financeiros destinados ao fomento de atividades e
materiais utilizados em projetos de extensdo, pesquisa € inovagao.

IV — Contribuir para a formagao continuada de recursos humanos para a Extensio,
Pesquisa e Inovagao.

V — Consolidar e fortalecer os arranjos produtivos, sociais e culturais no ambito de
atuagdo do IFCE.

VI - Disseminar politicas institucionais ligadas & Extensao, Pesquisa e Inovagio.

VII - Atrair e fixar especialistas, técnicos e estudantes que contribuam para a gestio,
desenvolvimento e execugdo de programas e projetos de pesquisa, inovagio, extensio e
intercambio.

Parigrafo iinico — As bolsas de intercAimbio serdo concedidas como
instrumento de apoio e incentivo ao aperfeigoamento ou introdugdo de novidade no
ambiente produtivo ou social, resultando em novos produtos, processos, servigos,

transferéncia de tecnologia ou licenciamento.
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Art. 3° - Poderio ser beneficiarios das bolsas referidas nesta Resolugio:

I — servidores publicos federais, estaduais, distritais e/ou municipais, ativos ou inativos,
civis ou militares, pertencentes ao quadro de pessoal da administragio direta, autarquica
ou fundacional;

II — empregados ou funcionarios ativos vinculados a empresas publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais, que possuam cooperagio com o IFCE;

IIT — estudantes matriculados em cursos de formagio inicial e continuada, cursos
técnicos, graduacio ou pds-graduagio; e

IV — profissionais auténomos ou aposentados de comprovada capacidade técnica
relativa ao escopo do projeto ou programa.

Art4° - As bolsas serdo concedidas diretamente ao beneficiario,
mediante a assinatura de termo de compromisso em que constem 0s seus respectivos
direitos e obrigagdes.

§ 1° - A selegdo dos beneficiarios das bolsas serd de responsabilidade da Pré-reitoria de
Pesquisa, Pos-graduagio e Inovagdo — PRPI ¢ somente podera ser concedida apds o
cadastro do projeto e dos respectivos bolsistas no Sistema de Gestdo de Projetos de
Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo da Secretaria de Educagdo Profissional e
Tecnolégica do Ministério da Educagio.

§ 2° - Os critérios de selegdo de bolsistas ¢ projetos, a relacio de beneficiarios, os
valores das bolsas e as respectivas regras de concessdo de bolsas serfio estabelecidas em
edital e de acesso publico ¢ permanente, cabendo a Pré-reitoria de Pesquisa, Pos-
graduag@o e Inovagdo providéncias relativas a ampla transparéncia dessas informacdes.
§ 3° - O pagamento das bolsas sera realizado mediante depésito bancarios em conta
corrente individual, registrada em nome do beneficiario.

Art. §° - Serdo considerados aptos os colaboradores externos que:

I — Possuam curriculo cadastrado e atualizado na plataforma Lattes do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq); e

IT - Estejam livres de quaisquer pendéncias junto as instituigdes de sua atuagio.
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Paragrafo tinico — Em caso de cursos ou programas justificados pelas
suas peculiaridades poderdo ser admitidos profissionais que nio possuam titulagio de
mestre ou doutor.

Art. 6° - As bolsas serdo classificadas segundo a fungdo e
responsabilidade nos projetos, nas seguintes modalidades:

I — Gestor de Programa (GPA): profissional responsavel pela captagdo de parceiros e
pela administragdo dos contratos de parceria, sendo desejavel o conhecimento sobre
gestdo de convénios € contratos, a habilidade de intermediagdo das linguagens
empresarial e académica e o dominio de técnicas de gestdo de pessoas e recursos fisicos
e financeiros;

I — Gestor de Projetos (GPO): profissional responsavel pela gestio e pelo bom
andamento do projeto contratado, sendo desejavel o conhecimento de técnicas de gestio
de projetos, habilidade de intermediagio das linguagens empresarial e académica e
dominio de técnicas de gestdo de pessoas e de recursos fisicos e financeiros;

III - Coordenador do Projeto: profissional responsavel pela elaboragdo do projeto,
apresentacdo dos resultados, elaboragio da prestagdo de contas e pelo bom andamento
do projeto contratado, devendo ter conhecimento especifico sobre o tema da pesquisa,
além da habilidade de gerenciar equipes de trabalho;

IV — Pesquisador (PQ): responsavel pelo suporte técnico & elaboragdo do projeto, pelo
planejamento e execugdo do projeto de pesquisa, pela coordenagdo e orientacio da
equipe ¢ pela apresentagdo de resultados, juntamente ao Gestor de Projetos, devendo ter
conhecimento especifico sobre o tema da pesquisa, além da habilidade de gerenciar
equipes de trabalho predominantemente compostas por estudantes;

V — Extensionistas (EXT): responsavel pelo suporte técnico a elaboragdo do projeto,
pelo planejamento e execugdo do projeto de extensdo, pela coordenagio e orientacdo da
equipe e pela apresentagio de resultados, juntamente ao Gestor de Projetos, devendo ter
conhecimento especifico sobre o tema da pesquisa, além da habilidade de gerenciar

equipes de trabalho predominantemente compostas por estudantes;
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VI — Colaborador Externo (CLE): profissional especialista, sem vinculo com o Instituto
Federal do Cear4, cuja expertise é essencial para a complementagio da competéncia da
equipe, visando contribuir para a eficacia do projeto;

VII - Estudante: cidaddo ou profissional em processo de aprendizagem, matriculado ou
em cooperagao, responsavel pela execugdo das atividades do projeto com a supervisio e
orientagdo direta do pesquisador ou outros profissionais envolvidos no projeto;

VII - Intercambista (INT): profissional ou estudante, responsivel pelo
desenvolvimento das atividades previstas no projeto de intercAmbio, sendo que o
profissional intercambista I, brasileiro ou estrangeiro, deve possuir qualificagdo que
complemente a competéncia da equipe em aspectos pontuais e temporarios e o estudante
intercambista é o cidaddo ou profissional em processo de aprendizagem, que demanda a
convivéncia em ambientes estimulantes, gerando novas referéncias para a sua formagéio
profissional.

Art. 7° - As modalidades de bolsas concedidas descritas no Art. 6° serdo
definidas observando-se:

I - A carga horéria de dedicagdo e a natureza do programa ou projeto;

II — O somatério das bolsas e vencimentos percebidos pelo beneficiario, que nio devera
ultrapassar o limite constitucional de remuneragiio do funcionalismo federal, em
consonéncia com o inciso XI do Art. 37 da Constitui¢io Federal.

Art. 8° - Os valores méaximos das bolsas terdo como referéncia aqueles
estabelecidos pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico,
em consonancia com a tabela de equivaléncia apresentada no Anexo I desta Resolugio.
§ 1° As bolsas citadas no art. 3° inciso I, para os servidores ativos, € no mesmo artigo,
nos incisos II e II1, ficardo limitadas & carga horaria maxima de vinte horas semanais.

§ 2° - As bolsas citadas no art. 3°, inciso I, para servidores inativos, e no inciso IV,

ficardo limitadas a carga hordria maxima de quarenta horas semanais;
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§ 3° - As bolsas dos incisos I a0 V do artigo 6° poderdo ser pagas aos beneficidrios
descritos nos incisos II, 1II e IV do art. 3°, para atuagdo eventual em projetos de
pesquisa, desenvolvimento, inovagao e intercimbio.
§ 4° E permitido o pagamento de bolsas aos beneficidrios previstos no inciso I do art. 3°,
desde que a carga horéria dedicada as atividades do projeto seja compativel com as
demais atividades do servidor na Instituicdo.

’ § 5° - As atividades realizadas por bolsistas docentes do IFCE deverio estar em
consonincia com a regulamentagéo institucional de atividades docentes;
§ 6° - A Pro-reitoria de Administragio e Planejamento (PROAP) sera responsavel pela
manutengdo de registros, contabilidade, prestagdo de contas e transparéncia sobre
recursos aplicados no pagamento de bolsas, em conformidade com a Lei Complementar
N° 101, de 04 de maio de 2000, e demais dispositivos legais relativos a responsabilidade
na gestdo fiscal.

Art. 9° - As despesas com a execugio das agdes previstas nesta
Resolugdo correrdo a conta de dotagdes orgamentérias cohsignadas anualmente pelo
Ministério da Educagdo, observados os limites de movimentagio, empenho e pagamento
da programagio orgamentaria e financeira anual.

’ Art. 10° — A concessdo da bolsa esta condicionada a disponibilidade
| orcamentdria e financeira de cada programa ou projeto.

Art. 11° — As bolsas concedidas nos termos dessa resolugdo sio isentas
do imposto de renda, conforme o disposto no art. 26 da Lei N° 9.250, de 26 de
dezembro de 1995, e ndo integram a base de calculo de incidéncia da contribuicdo
previdencidria prevista no art. 28, incisos 1a 111, da Lei N° 8.212 de 1991.

Art. 12° — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor.
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ANEXO1
TABELA DE EQUIVALENCIA DE VALORES DAS BOLSAS

Tabela 1 — A tabela utiliza como referéncia a carga horaria de 20 horas semanais.

IFCE CNPq
Modalidade | Sigla Modalidade Sigla Nivel
‘ Pesquisador PQ Produtividade em | PQ 12
pesquisa
Extensionista EXT Produtividade em 12
Desenvolvimento DT
Tecnoldgico e Extensdo
Inovadora
Intercambista INT Especialista Visitante EV 2
Gestor de | GPA Desenvolvimento B
Programa Tecnolégico Industrial
Gestor de | GPO DTI B
” Projeto
Colaborador CLE A
Externo
IC Iniciagdo Cientitica IcC ) e
Estudante ITI Iniciagdo Tecnologica e | ITI A
Industrial
MP Mestrado GM | e
DO Doutorado GD |-
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Tabela 2 — A tabela utiliza como referéncia a carga horaria de 40 horas semanais.

IFCE CNPq
Bolsas no Pais
Modalidade Sigla Modalidade Sigla Nivel
Intercambista INT-E Especialista Visitante | EV 2
Profissional INT-P Pesquisador Visitante | PVE e
Bolsas no Exterior
Estudante INT-JR | Graduagio Sanduiche | | —-mem-
(Técnico/Graduagio) SWG
Estudante (Pés- | INT-SE | Desenvolvimento DE] | -
graduacio) Tecnolégico e
Inovagio
Profissional INT-JR | Desenvolvimento DES |-
Tecnolégico e
Inovagao
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PORTARIA N° 88, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2014

Regulamenta a concess Q;gg deggs—
quisa, . desenvolvimantd,
cdmbio; na dmbita dos Imhtnm %nns
de’ Educagdo; Cidncia & Técr

O SECRETARIO DE EDUCAGAQ PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA DO MINISTERIO DA EDUCACAO, no uso das
atribuicdes que the confere o § 6° do art. 5° da Lei n° 11.892, de 29
de dezembro de 2008, ¢ o art. 13 do Anexo I do Decreto n° 7.690, de
2 de margo de 2012, resolve:

Art. 1° Ficam os Insti Federais de Ed
Tecnologia autorizados a der bolsas de pesqui

Ciéncia ¢
d i

do projeto e respectivos bolsistas no Sistena de Gesto e Controle de
Projeios e Bolsas da Secretaria de Educagdo Profissional ¢ Tecno-
légica - SETEC do Ministério da Educag3o - MEC.

§ 1¢ A sclegllo dos beneficiarios e projetos para concessdo de
bolsas deverd ser realizada por meio de edital ou chamade piblica
vinculados 4s normas e regulamentos referidos no art. 3° desta Por-
taria.

§ 2* O Sistema de Gestdo ¢ Controle de Projetos ¢ Bolsas ¢
a ferramenta utilizada pela SETEC do MEC para registro. acom-
panhamento, avaliagdo ¢ auxilio 4 prestagdo de contas dos projetos ¢
Ttespectivas bolsas, no dmbito dos IFs.

Art. 5° As bolsas serdo classificadas segundo critérios de
furgdo e r:spmsab\l dade dos beneficiirios nos projetos ¢ programas,
nas dalidad

mento, inovagdo ¢ intercdmbio a alunos, docentes e pesquisadores
externos ou de empresas, nos termos desta Ponaria, observando as
finalidedes e objetivos dos Institutos Federais - IFs, conforme o art.
6° da Lei 11.892, de 29 dc dezembro de 2008.

§ 1° As bolsas dc pesquisa, desenvolvimento e inovagio
devem ser concedidas no ambito de programas e projetos institu-
cionais de pesquisa aplicada e extenslo;

2° As bolsas de intcrcdmbio devem ser concedidas no
ambito de progmmas e pro_|elos institucionais que envolvam a troca
de em agdes de ensino, pesquisa

T geslor de programa: profissional responsdvel peia cap-
tagéo de parceiros ¢ pela administracio dos contralos de parceria,
sendo desejavel o conhecimento sobre gesido de convénios e con-
tratos, habilidade de intermediagZo das li p ial ¢ aca-
démica ¢ o dominio de técnicas de gesido de pessoas ¢ de recursos
fisicos ¢ financeiros;

1I - gestor de proj profissi t | pela gestdo e
pelo bom andamento do projeto contratado, scndo descjdvel o co-
nhecinento de técnicas de gestﬁo de prolclos, habilidade de inter-

diaga li di .
aplicada, exlensio ou inovag3o. das v ial ¢ e . de téo
Art. 2° Poderlo ser beneficidrios das bolsas referidas nesta  1iC28 de gestdo de pessoas e de recursos fisicos e financeiros;
Portaria: Ir - denador de projeto: profissi ponsével pela
1 - servidores publi federais, is. di is e/ou mu- laborag#o do projeto, apresentaglo dos resultados aos parceiros, ela-
nicipais, ativos ou inativos, civis ou militares, pmcncen\es 20 quadro boraglo da prestagdo de contas ¢ pelo bom andamentwo do projeto
de pessoal da direta, autarq ou do, devendo ter conhecimento especifico sobre o tema da
- dos ou ionarios ativos vinculados a em-  Pesquisa ou do projeto de além da habilidade de
presas publicas ou pnvadns. is ou internacionais, que p equipes de trabalbo;

cooperagdo com o Instituto Federal - IF;

III - estudantes matriculados em cursos de formag#o inicial e

continuada, cursos lécmcos. graduaglo ou pés—gmduaq!o e
de

IV - pesquisador: responsavel pelo suporte técnico a ela-
boragdo do projeto, pelo planejamento ¢ execuglo do projeto de
pesquisa, pela coordenago € onenl.u,ao da equipe ¢ pela apresen-

V- p ou ap np
capacidade técnica relativa ao escopo do projeto ou programa.

Art. 3¢ Os IFs deverfio aprovar ou revisar normas € re-
gulamentos especificos para a concessdo das boisas, em

tagZo de ltados aos p com o Gestor de Pro-
jetos, devendo ter conhecimento especilico sobre o tema da pesquisa,
além d2 habilidade de gerenciar equipes de trabalho predominan-

com os termos desta Portaria.

§ 1° As bolsas serfio didas di ao b
mediante a assinatura de termo de compromisso em que constem os
seus respectivos direitos ¢ obrigagdes.

§ 2° O pagamento das bolsas serd realizado mediante de-
posito bancério em conta-corrente individual, registrada em nome do
beneficiario.

§ 3 Os critérios de selecdo de bolsistas e projetos, a relagio
de beneficidrios, os valores das bolsas ¢ as respectivas regras do
programa de concess#o de bolsas serfio de acesso publico ¢ per-
manente, cabendo aos IFs as providéncias relativas & ampla trans-
paréncia dessas informagdes.

§ 4 OIF d: ¢ responsdvel pela de

temente por d

V - extensionista: responsdvel pelo suporte técnico a ela-
boragde do projeto, pelo planejamento ¢ exccuqﬂo do projeto de
exiensdo, pela coordenagio € onemagau da equipe ¢ pela apresen-
tagio de ltados aos p com o Gestor de Pro-
jetos, devendo ter cunhecim:mo especifico sobre o tema do projeto
de extenso, zlém da habilidade de gerenciar equipes de uabatho

domi: p por d

VI - colaborador externo: profissional especialisia, sem vin-
culo com o IF. cuja expertise € ¢ [ pzara a compl 30 da
competéncia da equipe, visando contribuiz para a eficacia do pro-
jeta;

cadmbio, sendo que o i ou cs-
trangeiro, deve possuir quahﬁcaclo que complemente a competéncia
da equipe em 105 ¢ © es-
widante € o cidaddo ou pmﬁssxonal em processo de apreadizagem,
que demanda a convivéncia em ambientes estimulantes, gerando no-
vas referéncias para a sua formagfo profissional.

Art. 6° Os valores das bolsas terfo como referéncia aqueles
estabelecidos pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
¢ Tecnolégico - CNPq, em consondncia com a tabela de equivaléncia
apresentada no Anexo 1.

§ 1° As bolsas citadas no art. 2°, inciso I, para os servidores
aivos. € no mesmo artigo, nos incisos II e IIl. ficarfio limitadas
carga horaria médxima de vinte horas semanais.

§ 2¢ As bolsas citadas no inciso I, para servidores inativos, €
no inciso IV do art. 2° ficardo limitadas & carga hordria maxima
quarenta horas semanais.

§3° As mvndades lizadas por bolsi d
deverlo estar em ia com a regul i
atividades docentes.

§ 4° As bolsas das modalidades dos incisos I ao VI do art. 5°
poderdo ser pagas aos beneficidrios descritos nos incisos II, Il e [V
do ert. 2°, para atuaglio eventual em projetos.

§ 5° E pemmitido o pagamento de bolsas aos beneficidrios
previstos no inciso 1 do art. 2°, desde que a carga hordria dedicada s
atividades do projeto seja compativel com as demais atividades do
servidor na lnstituicdo & qual estd vinculado.

§ 6° O limite méximo da soma da remuneraglo, retribuigdes

holsas percebldas pelos ocupantes de cargus‘ funcbcs ¢ empregos
p da fo direta, { ndo poderd
exceder o maior valor recebido pelo funcmnahsmo publico federal.

§ 7° As bolsas das modalidades dos incisos I ao V1 do art. 5°
poderdo ser pagas considerando a carga hordria proporcional dedicads
a0 Projeto pelo beneficidrio a partir dos valores do Anexo I, re-
ferentes 4 carga hordria de vinte horas.

Ar. 7° Para situagBes que ensejem valores de Bolsas di-
ferentes dos apresentados no Anexo I, o IF poderd operacionalizar a
concessdo de bolsas pelas fundagBes de apoio, com fundamento na
Lei 0* 8.958, de 20 de dezembro de 1994, ou no art. 9°, § 1°, da Lei
n° 10.973. de 2 de dezembro de 2004, observadas as condigdes do art.
17 do Decreto n° 8.240, de 21 de maio de 2014.

Art. B° As bolsas concedidas pelos IFs. que tenbam fun-
damento no art. 9° da Lei n° 12.513, de 26 de outubro de 2011,
sujeitar-se-20 & normas ¢ regulamentos especificos do Programa ins-
tituido por esta Lei. inclusive quanto aos valores neles previstos.

Ar. 9° As despesas com a execuglo das aqﬂes prewslu
nesta Portaria correrfo & conta de d
nas unidades orgamentdrias dos IFs ou nas dotagBes orcamentérias
descentralizadas por outras unidad, drias, observados os
limites de i penho e p da pr
orgamentiria ¢ financeira anual.

Art. 10. As bolsas concedidas nos termos desta Portania sio
isentas do imposto de renda, conforme o disposto no art. 26 da Lei n®
9.250, de 26 de dezembro de 1995, e ndo integram a base de célculo
de incidéncia da contribui¢¥o previdenciéria.

dos IFs
i de

VIl - eswdante: cidaddo ou profissiona. em pi de

registros, contabilidade, prestagio de contas ¢ ia sobre
recursos aplicados no pagamento de bolsas, em conformidade com os
itivos legais rel a ilidade na gestfio fiscal.

aprendi matriculado ou em coopcraglo, responsivel pela exe-
cuglo das atividades do projeto, com a supervisdo e orientagdo direta
do pesquisador ou do exlensionista; ¢

Ar. Il. Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo.

ALESSIO TRINDADI: DI: BARROS

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico htp://www.in.gov batendcidacs homl, Do

pelo codigo 00012014112400222

digital conforme MP n* 2.200-2 dc 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil,
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ANEXO |

Tabelas de Equivaléncia de Valores das Bolsas

Tabela 1. A 1abela utiliza como referéncia a carga horaria de vinte horas scmanais

ICNFq

WMS Federais
o pajs

DIRETORIA COLEGIADA
CIRCULAR N*® 3.732, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2014

Altera a Circular n* 3.709, de 18 de julho
de 2014, que aitera nonmas sobre prazo pa-
ra o regisiro de titulos ¢ valores mobilidrios
¢ sobre a ren de informagdes pelos sis-
temas de registro ¢ de liquidagdo finan-
ceira, nos tcmos pee s na Resoluglo a®
3.272. de 24 de margo de 2005,

A Diretoria Colegiada do Banco Central do Brasil, em sesso
realizada em 20 de novembro de 2014, com base nos arts. 9° e 37 da
Lei n° 4.595, de 31 de dezembro de 1964, ¢ 4° da Resolugdo n°® 3.272,
de 24 de margo de 2005, resolve:

Art. 1° Os ants, 3° 4° e 5° da Circular n° 3.709, de 18 de

Juiho de 2014, passam a vigorar com a seguinte redagdo:

"Art. 3° O registro de que trata o an 1° da Resulucio n°
3.272, de 24 de margo de 2005,
anies da data de entrada em vigor desta Cm:ulnr ¢ n¥o resgatadas ou

fodalid Ta dalidad. Sigla TNGwel
@ d 4E’od tividade em Pesquisa ;ﬂ% 1A
xlensionista E Produtividade em Dcscuvo]vmmnlo Tecnologico DT TA
1
estor de P A menIo ¢ Industnal B
stor to§ ¢ Industrial
Je Projeto < Jndust D
laborador Exfemo esenv ¢ Indystria A |
studante ciagdo | - !
strado ull\)d 5 |
Tabela 2. A tabela utiliza como referéncia a carga horaria de quarenta horas semanais
Eﬂﬁulos Federais ICNPq
0 pais
Mot T, R NI
Intercambista Profissional Yisiianic IIEK‘g 12
A 1 dor Visitaate IPEY 1- idad
o Exterior
studante [(Técnico/Grad [SWE I.
1(Pés-Grad 1] e |DTE-T 1
[Profi: 1mento T t el IDTE-TT I

Ministério da Fazenda

Art. 4°. A representagdo nas reunides da Rede Internacional
de Educaglo Fi ira (International Network For Financial Edu-

SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO,
ORGAMENTO E ADMINISTRACAO

PORTARIA N 462, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2014
O Sub drio de Pl e Adminis-
traglo da secretaria executiva do ministério da fazenda, no uso de
suas atribuigdes legais € tendo em vista a competéncia que lhe con-
fere o Artigo 24, da Portaria n° 81, de 27/03/2012, resolve:

Art. 1° Delegar competéncia ao Coordenador-Geral de Ges-
tio de Pessoas, e em seus afastamentos, a0 respectivo substituto
eventual, para no 4mbito de sua jurisdigdo, autorizar o pagamento via
ordem bancéria, quando restar comprometida a remuneragio integral
do més, em decoméncia de erro material ou sistémico, de que trata o
caput do art. 1° e § 2° art. 2° da Portaria n° 110, de 26/05/2014, da
Secretaria de Gestdo Piblica do Ministério do Planejamento, Or-
gamento ¢ Gestlio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MANUEL AUGUSTO ALVES SILVA

. BANCO CENTRAL DO BRASIL
COMITE NACIONAL DE EDUCAGAO FINANCEIRA

DELIBERACAOQ N° 16, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2014.

Dispoe sobre a reprusentaglio do Comité Na-
cional de Educagdo Financeira (CONEF).

O Comité Nacional de Educagfio Financeira (CONEF) toma
pibiico que, em reunido ordmana realizada ¢m 17 de novembro de
2014, com base na alinea "a" do inciso V do art. 5°, e do inciso VIII
do art. 6° do Anexo da Deliberagdo CONEF r° 1, de 5 de maio de
2011, decidiu;

CAPITULO I

DA REPRESENTACAO

Art. 1° Caberd ao Presidente do Comité NBC!ODHl de Edu-
cacao Fmancelra {CONEF) a
4o E h

I de Educaglo Fi

(ENEF) em nome do
CONEF.

Art. 2° O 6rglo ou entidade que tenha rep: no
CONEF ¢ que integre, em razdio de sua competcncm legal ou 4rea de
atuagdo, determinado organismo, forum, comité, forga-tarefa oy grupo
internacional, de e setorial, or-
dinariamente, a ENEF ¢ o Comité Nacional de Educacao Financeira
em suas reunides, comissdes ¢ grupos de trabalho.

§1°0 dlsposto no capul deste artigo ndo impede o convite
que os ou d do férum, co-
mité ou iniciativa intemacional venhamn a fazer ao Presidente ou a
qualquer dos membros do CONEF.

§ 2° Havendo mais de um é6rgdo ou entidade elegivel. a
representagdo serd resolvida observando-se as regras aplicdveis i ini-
cmnva ou, na sua falta 0 que vier a ser acordado entre os scus

pm il di o critério da de da matéria, a
presenga mmur ou nfo de mlen:sse pubhco ¢ a possibilidade material
de

An 3° Quundo cabwel ou solicitada a mdlcacﬁn de repre-

cation - [NFE) da Organizaglo para Coopcragio ¢ o Desenvolvimento
Econdmico (Organisation for Economic Co-operation and Develop-
ment - OECD) serd realizada pelos érgiios e entidades do CONEF que
a integrarem. observada a matéria especifica e as regras aplicaveis da
INFE.

§1° No caso de vaga no Conselho Consultivo (Advisory
Board) de INFE. a indicagio de representante do CONEF para de-
terminado mandalo serd objeto de deliberaglio pelo Comité, obser-
vando-s¢ a aiteméncia dos érglos ¢ entidades elegiveis, segundo os
critérios da Rede Internacional de Educagfio Financeira, e a ordem
estabelecida nos incisos I a VIII do art. 3° do Decreto o 7.397, de 22
de dezembro dc 2010.

§2° Salvo disposicdo em contrério, o representante no Con-
selho Consuliivo da INFE serd, também, o coordenador nacional da
INFE no Brasil.

§3° Na hipdtese de inexistir vaga para representanie bra-
sileiro no Conselho Consultivo da INFE. o coordenador nacional serd
escolhido na forma do §1° do presente artigo.

Art. 5° O disposto nos art. 1° & 4° desta Deliberaglo ndo
impede a participagio dos demais Srgdios e entidades com repre-
seniantes no CONEF cm organismo. forum, comité, forga-tarefa ou
grupo inlemacional, segundo as regras aplicdveis a cada iniciativa.

CAPITULO 1l

DA PARTICIPACAO POR CONVITE EM SEMINARIOS,
CONFERENCIAS E EVENTOS

Art. 7° A participaglio como palestrante, moderador ou re-
presentante do CONEF em semindrios. conferéncias ou evertos re-
lacionados ao wema Educago Financeira serd:

[ - conforme os art. 1° & 4°, quando o tema da aprescatagdo
for a Estratégia Nacional de Educagio Financeira (ENLF); ¢

II - do coordenador do Programa ou Agdo integrante da
ENEF, ou alguém por cle designado, gquando o tema for ess¢ pro-
grama ou agdo.

Art. 8° Sem prejuizo da representagiio do Comité Nacional
de Educaglo Financeira, o convite 2 Presidéncia do CONEF para
representar a ENEF ¢m semindrio, conferéncia e ou outro evento sera
por atendido pelo Presidente do Comité ou. na sua impossib:lidade,
por scu represenlante.

Paragrafo dnmico. O Presidente do CONEF poderé indicar
outro érgdo vu entidade para representar o Comité no cilado ¢vento,
comunicando a Sccretaria-Executiva do CONEF.

CAPITULO Il

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 9° Os 6rglos ¢ entidades com representanie no CONEF
buscar8o promover, em suas apresentagdes acerca de programas ou
projetos setoriais, a divulgagdo da ENEF. com o objctive de con-
tribuir para o seu fortalecimento.

Art. 10. O representante do CONEF, apés a participagdo em
organismo, grupo de trabalho, forga-tarcfa, semindrio, conferéncia ou
reunido sobre educac ira, devers di: ibilizar relato sobre
a alividade para as demais institwigdes represeniadas no Comité.

Art. 11. Os membros do CONEF poderio delegar a repre-
sentaco ou 2 participagdo em nome do Comité, quando lhe couber,
para do seu drglo ou entidade.

sentante do CONEF em organismo, férum ou comitd i
cardter ndo especifico de delenrnnado setor, a matém seré objeto de
i Ed 3

Art. 12. Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua
blicach

deliberagdo pelo Comité N

Pardgrafo dnico. Até a deliberagio do CONEF referida no
caput deste artigo, a representagdo serd do drgdo ou entidade no
exercicio da Presidéncia.

CARLOS ALBERTO DE PALLA
Presidente do Comné

até 31 de agosto de 2015, deve ser complementndo com as
novas informagdes requeridas por meio desta Circular até 31 de
agosto de 2015." (NR)

"Art. 4° Esta Circular entra em vigor em 2 de margo de
2015." (NR)

“Art. 5° Fica revogado, a partir de 2 de margo de 2015, 0 §
1° do art. 2° da Circular n° 3.282, de 28 de abril de 2005." (NR)

Art. 2° Esta Circular entra em vigor na data de sua publica¢go.

LUIZ AWAZU PERELIRA DA SILVA
Dirctor de Regulagiio

ANTHEROQO DU MORAES MEIRELLES
Diretor de Fiscalizagio

CONSELHO ADMINISTRATIVO DE RECURSOS

. FISCAIS
CAMARA SUPERIOR DE RECURSOS FISCAIS
2* TURMA

PAUTA DE JULGAMENTOS

Pauta de julgamento dos recursos das sessdes ordinérias &
serem realizadas nas datas a seguir mencionadas, no SETOR CO-
MERCIAL SUL, QUADRA 01, BLOCO J, EDIFICIO ALVORADA,
SOBRELOJA, BRASILIA-DF.

Ser3o juigados na primeira sess3o de Julgamemo subseqien-
te, d de nova publicagfio, os recursos cuja decisfio tenha
sido adiada, em razdo de pedldo de vista de conselheiro, nio com-
parecimento do consclheiro-relator, falta de tempo na sessdo marcada,
ser feriado ou ponto facultative ou por outro motivo objeto de decisio
do colegiado.

DIA 10 DE DEZEMBRO DE 2014, AS 09:00 HORAS

Relator: LUIZ EDUARDO DE OLIVEIRA SANTOS

1 - Processo n” 19515.720168/2011-24 - Recorrentes: JA-
MES MARCOS DE OLIVEIRA ¢ FAZENDA NACIONAL

Relator: ALEXANDRE NAOKI NISHIOKA

2 - Processo n® 10850.002614/2001-68 - Recorrente: FA-
ZENDA NACIONAL e Recorrida: HELENA DO CARMO FARIA
THOMAZ

3 - Processo n" 11634.000537/2007-14 - Recorrente: FA-
ZENDA NACIONAL e Recorrida: ANGELITA DO VALLE

4 - Processo n® 11080.011257/2003-11 - Recorrente: FA-
ZENDA NACIONAL e Recorrida: MARIO ROBERTO RODRI-
GUES LOPES

Relator: MARCELO OLIVEIRA

5 - Processo n° 10280.001762/2005-09 - Recorrente: FA-
ZENDA NACIONAL e Recorrida: ANTONIO MARIA FONSECA
PEREIRA

6 - Processo n°: 10845.000988/2004-61 - Recorrente: FA-
ZENDA NACIONAL e Recorrida: ANTONIO AUGUSTO FER-
NANDES

Relator: MANOEL COELHO ARRUDA JUNIOR

7 - Processo n° 13502.000382/2008-28 - Embargante: FA-
ZENDA NACIONAL ¢ Embargada: CARAIBA METAIS SA

8 - Processo n® 10820.000999/2007-71 - Recorrente: UNI~
MED DE LINS COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO e Re-
corrida: FAZENDA NACIONAL

9 - Processo n* 37216.000687/2007-42 - Recorrente: FA-
ZENDA NACIONAL e Recorrida: INFOGLOBO COMUNICA-
COES S.A.

Relator: GUSTAVO LIAN HADDAD

10 - Processo n® 13830.000338/2001-20 - Recorrente: UNI-
MED DE QURINHOS COOPDE TRABALHO e Recorrida: FA-
ZENDA NACIONAL

11 - Processo n" 10480.722522/2009-19 - Recorrente: SIS-
TEMA RECIFENSE DE MAQUINAS LTDA e Recorrida: FAZEN-
DA NACIONAL

Relator;: MARIA HELENA COTTA CARDOZO

12 - Processo n”: 10680.726772/2011-88 - Recorrente: FA-
ZENDA NACIONAL e Recorrida: NEWTON CARDOSO

Relator: RYCARDO HENRIQUE MAGALHAES DE OLI-
VEIRA

Este documento pode ser venificado no

bl

pelo codigo 00012014112400223

http:/fwww.in.gov.

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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TABELAS DE VALORES DE BOLSAS E TAXAS NO PAIS

RN-015/2013

Estabelece os valores de bolsas e de taxas de bancada e escolares no Pais.

O Presidente do CONSELHO NACIONAL Revoga: RN-005/2010 RN-031/2011 RN-020/2012 RN-037/2012 RN-005/2013
DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO - CNPg, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo

Estatuto aprovado pelo Decreto n® 7.899, de 04/02/2013, em conformidade com o disposto na Portaria Conjunta
CNPg/CAPES n° 1, de 28 de margo de 2013 e nas Resolugbes Normativas que estabelecem as normas gerais e

especificas para concessao e implementagéo de bolsas no Pais,

RESOLVE:

1 Estabelecer, ad referendum do Conselho Deliberativo, os valores de bolsas e de taxas de bancada e escolares no

Pais, conforme tabelas anexas.

2. Estabelecer o valor de R$ 4.100,00 (quatro mil e cem reais) para a modalidade de bolsa de Pé&s-Doutorado (PDP) do
Programa Nacional de Pés-Doutorado ¢, PNPD, ficando assim alterada a alinea ¢ a¢, do item 4 da RN-005/2008, que

passa a vigorar com a seguinte redagao:

¢4 -Beneficios:
a) bolsa de P6s-Doutorado (PDP), no valor de R$ 4.100,00 (quatro mil e cem reais) ao més);

b) ()¢

3. Esta Resolugdo Normativa tem seus efeitos financeiros a partir de 1° de abril de 2013 e ficam revogadas todas as

disposi¢bes em contrario.

—

Brasilia, 10 de abril de 2013.

GLAUCIUS OLIVA

Publicada no DOU de 12/04/2013, Seg¢ao 1, pagina 7.

Tabela de Valores de Bolsas no Pais

| de 4 25/01/2017 10:18
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v Categoria  |Malor
' Modalidade Sigla =1
Nivel R$
NS 550,00
IApoio Técnico a Pesquisa AT
NM 400,00
A 6.200,00
Desenvolvimento Cientifico e
DCR B 5.200,00
Tecnolégico Regional
C 4.200,00
Doutorado GD - 2.200,00
Doutorado Sanduiche SWP - 2.200,00
Doutorado Sanduiche Empresarial SWI - 2.200,00
iacao Cientifica IC - 400,00
Iniciacédo Cientifica Junior ICJ - 100,00
Iniciacdo Tecnologica (PIBITI) BIT - 400,00
Mestrado GM - 1.500,00
Pesquisador Visitante PV 1 5.200,00
Po6s-Doutorado Sénior PDS - 4.400,00
P6s-Doutorado Junior PDJ - 4.100,00
P&s-Doutorado Empresarial PDI - 4.100,00
A 7.000,00
¢ao de Jovens Talentos BJT
B 4.100,00
Pesquisador Visitante Especial PVE - 14.000,00

Tabelade Valores das Bolsas de Produtividade

2de4

Adicional de
Valor
Modalidade Sigla Categoria / Bancada
Nive! R$ RS
Sr 1.500,00 -
Produtividade em Pesquisa PQ
1A 1.500,00 1.300,00

25/01/2017 10:18
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e 1B 1.400,00 1.100,00
1C 1.300,00 1.100,0Q
1D 1.200,00 1.000,00
2 1.100,00 -
1A 1.500.,00 1.300,00
1B 1.400,00 1.100,00
Produtividade em Desenvolvimento
DT 1C 1.300,00 1.100,00
Tecnoldgico e Extens&o Inovadora
1D 1.200,00 1.000,00
2 1.100,00 -
’ Tabela de Valores do Adicional de Avaliagdo (*)
Valor COM deslocamento Valor SEM
Jornada de:
SE/CO S/NE N deslocamento
1 (um) dia R$ 1.600,00 R$ 2.100,00 R$ 2.400,00 R$ 480,00
3 (trés) dias R$ 2.800,00 R$ 3.300,00 R$ 3.600,00 R$ 840,00
5 (cinco) dias R$ 4 000,00 R$ 4.500,00 R$ 4.800,00 R$ 1.200,00
Dia excedente R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 180,00

.

Tabela de Valores das Taxas de Bancada no Pais

!Os—Doutores

R$ 400,00

Alunos de cursos de Doutorado R$ 394,00
Tabela deValores das Taxas Escolares no Pais

IAlunos de cursos de Doutorado R$ 422,33

IAlunos de cursos de Mestrado R$ 285,00

(*) Tabela de Valores do Adicional de Avaliacao Alterada pela RN 022/2013, publicada no DOU de 24/06/2013, Secéo 1,
pag. 16.
3ded 25/01/2017 10:18
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